2024 YILI KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
VERI IHTiYACI

LiDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Sorumlu Birim: Rektirliik, Genel Sekreterlik, Tiim Idari ve Akademik Birimler
Bilgi: Bu boliime ait aciklamayr yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iligkin asagidaki maddelerde érnek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamas: yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanitlar

* Yénetisim modeli ve organizasyon semasi

» Kurumun yénetim ve idari alanlarla ilgili politikasint ve stratejik amaglarint uyguladigina dair
uygulamalar/kanitlar

* Yonetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlart

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani siwra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin
yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.1.2. Liderlik

Sorumlu Birim: Rektorliik, Genel Sekreterlik, Tiim Idari ve Akademik Birimler
Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iligkin asagidaki maddelerde érnek kanmitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamast yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Kalite giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek tizere yapilan planlamalar ve uygulamalar



* Kurumun yoneticilerinin liderlik ozelliklerini ve yetkinliklerini él¢mek ve izlemek icin kullanilan
yontemler, elde edilen izleme sonuglari ve bagl iyilestirmeler

» Kurumdaki kalite kiiltiiriiniin geligimini 6l¢mek ve izlemek i¢in kullanilan yontemler, elde edilen izleme
sonuglart ve bagl iyilestirmeler

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira;, kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Sorumlu Birim: Rektirliik, Genel Sekreterlik, Tiim Idari ve Akademik Birimler
Bilgi: Bu béliime ait aciklamay yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iliskin asagidaki maddelerde érnek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamas: yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar
* Degisim yonetim modeli
* Degisim planlari, yol haritalar

* Yiiksekogretim ekosisteminde ve temel fonksiyonlari cevresinde meydana gelen degisime yonelik analiz
raporlari

* Gelecek senaryolart

* Kiyaslama raporlar

* Yenilik yonetim sistemi

* Degisim ekipleri belgeleri

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin
yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.1.4. I¢ Kkalite giivencesi mekanizmalari

Saglik Yonetimi Boliimii’ndeki kurullarin is akis semalar1 olusturulmus olup is siiregleri tanimlanmastir.
Bu s akis semalarina ~ bolimiin  internet sayfasindan  erisim  saglanmaktadir
(http://syn.sbf.marmara.edu.tr/is-akis-semalari)

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Sorumlu Birim: Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii, Bilgi Islem Daire Baskanhg



Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iligskin asagidaki maddelerde érnek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamas: yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant: linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanmitlar

* Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke, kural ve yontemler
* Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iliskin uygulama ornekleri

s I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve geri
bildirimleri

* Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve iyilestirme
kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira, kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Sorumlu Birim: Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig1

Bilgi: Bu boliime ait aciklamay: yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu béoliime iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamast yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglanti linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanitlar

* Misyon ve vizyon

* Politika belgeleri (Egitim ve ogretim politika belgesi uzaktan egitimi de icermelidir)

* Politika belgelerinin ilgili paydas katilimiyla hazirlandigini kanitlayan belgeler

* Politika belgelerinde biitiinciil iliskiyi gosteren ifadeler ve uygulama ornekleri (Egitim
programlarinda arastirma vurgusu, arastirma siire¢lerinde topluma hizmet vurgusu, uzaktan egitim
vurgusu)

* Politikalarin izlendigine ve degerlendirildigine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar



A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Daire Baskanlhgt
Bilgi: Bu béliime ait aciklamay yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iliskin asagidaki maddelerde érnek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamas: yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamitlar

* Stratejik plan ve gelistirilme stireci

* Performans raporlart

* Kurumun stratejik planina planlama, uygulama, kontrol etme ve énlem alma agamalarinda i¢ ve dis
paydas katilimini gosteren kanitlar

* Stratejik plan ve hedeflerin, Birlesmis Milletler Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaglart’ yla uyumunu
gosteren kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira, kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.2.3. Performans yonetimi

Sorumlu Birim: Tiim Akademik Birimler, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Personel Daire
Baskanhg

Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamast yazilarak ilgili kanutlar ile birlikte baglanti linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanitlar

* Performans gostergeleri ve anahtar performans gostergeleri
* Performans yonetiminde kullanilan mekanizmalar

* Performans programi raporu

* Performans yonetimi mekanizmalarinin iyilestirildigine dair kanmtlar



* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistem

Sorumlu Birim: Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Bilgi islem Daire Baskanlig
Bilgi: Bu béliime ait aciklamay yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iliskin asagidaki maddelerde érnek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamas: yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamitlar

* Bilgi Yonetim Sistemi ve bu sistemin fonksiyonlart

* Bilginin elde edilmesi, kayit edilmesi, giincellenmesi, islenmesi, degerlendirilmesi ve paylasiimasina
iliskin tanimh stirecler

* Bilgi Yonetim Sistemi’nin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

® Bilgi giivenligini ve giivenirligini saglamaya yonelik siiregler ve uygulamalar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira, kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Sorumlu Birim: Personel Daire Baskanhg, Is Saghg ve Giivenligi Koordinasyon Birimi
Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu béliime iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamast yazilarak ilgili kanutlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanitlar

« Insan kaynaklar: politikasi ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise alinma, hizmet
ici egitim, tesvik ve ddiillendirme vb.)

* Calisan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi ve anket sonuglar

« Insan kaynaklar: yonetimi uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart



* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira, kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.3.3. Finansal yonetim

Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Daire Baskanlhigt
Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iliskin asagidaki maddelerde érnek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamas: yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamitlar

* Finansal kaynaklarin yonetimine iligkin tanmimli siiregler ve uygulamalar (Kaynak dagilimi,
kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi, kaynak ¢esitliligi)

* Finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarinin kurumun stratejik plani ile
uyumu

* Finansal kaynaklarin yonetimi siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira, kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii isleyis siireclerinin takibinin daha kolay ve sistemli hale
gelebilmesi amaciyla 2023-2024 yilinda akademik yil diizeyinde yapilan iyilestirme ile “Is Siirecleri
Takvimi” hazirlandi ve uygulandi. 2023-2024 yilina ait is siiregleri takvimine link {izerinden
ulasilabilmektedir.

(' https://ftr-sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/kalite/is-surecleri )

A.4. Paydas Katilmi

A.4.1. ic ve dis paydas katihm

D1s paydas olan mezunlar ile her yil etkinlikler planlanmaktadir. 2024 yilinda yapilan kahvalt:

etkinliginin bilgilerine linkten ulasabilmektedir.


http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/dosya/sbf/ftr/%C4%B0%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/FTR%202023-2024%20%C4%B0%C5%9E%20S%C3%9CRE%C3%87LER%C4%B0%20TAKV%C4%B0M.pdf?_t=1702447911
http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/dosya/sbf/ftr/%C4%B0%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/FTR%202023-2024%20%C4%B0%C5%9E%20S%C3%9CRE%C3%87LER%C4%B0%20TAKV%C4%B0M.pdf?_t=1702447911
https://ftr-sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/kalite/is-surecleri

Dis paydas olarak 4. Smf Klinik Staj uygulamalarmin yapildigi kliniklerdeki siipervizor
fizyoterapistlerden geri bildirim formlar1 alinmaktadir. 2024 yilina ait 6rnek formlar ektedir

(KK.A.4.1.1.siipervizor_geri_bildirim_form_o6rnekleri)

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii tarafindan hazirlanip gelistirilen ve ihtiyaca gore revize edilen
Ogrenci memnuniyet anketleri her yil degerlendirilmektedir. Bu anket sonuglar1 da web sitesinde
paylasilmaktadir. Ogrenci temsilcileri ile goriismeler yapilarak sonuglar ve yanitlar tartisiimakta ayni
zamanda sonuglar Bolim Bagkanligina rapor edilmektedir

(KK.A.4.2.1.ftr bolimii_6grenci_alt_komisyonu boliim_baskanligi_6grenci_memnuniyet anketi_son

ug¢_raporu_2023 2024 giiz,

KK.A.4.2.2.ftr boliimii_6grenci_alt_komisyonu boliim_baskanligi 6grenci_memnuniyet_anketi_son

uc_raporu 2023 2024 bahar)

Ogrenci Temsilcileri ile ayrica toplantilar yapilarak dgrencilerin; goriis, istek ve Onerileri
dinlenmektedir

KK.A.4.2.3.6grenci_temsilci_toplanti_tutanaklari_giiz_yariyili,
KK.A.4.2.4.6grenci_temsilci_toplanti_tutanaklari_bahar_yariyil.

Ogrenci-Yonetim-Ust Y6netim arasindaki iliskiyi netlestirebilmek amaciyla 2023-2024 Egitim Ogretim
yilinda yapilan iyilestirmelerde hazirlanan sema asagida sunulmustur.
Ogrenci ya da 6grenci temsilcisi damsmak istedigi durum ile ilgili olarak sinif danmismani ya da dersin

sorumlu gretim iiyesine bagvurur (KK.A.4.2.5.6gretim_iiyesi_danisma_ornegi). Iletilen durum bu iki

grup arasinda ¢oziimlenebilir eger {ist goriis alinmasi gerekiyorsa sinif danismani ya da ders 6gretim
iiyesi durumu Boliim Bagkanligina tasir. Gerekli durumlarda konu Boliim Kurulu’na taginir, toplantida
giindeme alinir. Ogrenciye geri bildirim dogrudan yapilir ya da Boliim Baskanlig1 ile simf danigsmani ya

da ders 0gretim iiyesine sonra da 6grenciye geri doniis saglanir.


http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/ogrenci-profili
https://drive.google.com/file/d/15rbCww9fcryhJ1wkOJ_oQWIFPnPOr3t4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15rbCww9fcryhJ1wkOJ_oQWIFPnPOr3t4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Cplft0vgAMD39_ehw4cIB6GqSlGj7RTE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Cplft0vgAMD39_ehw4cIB6GqSlGj7RTE/view?usp=drive_link

1 Sinif Danigmani

Bolim
Kurulu

Ogrenci- Ogrenci
Temsilcisi

Béliim Bagkanligi

Egitim-6gretim ile ilgili tiim siireglerde 6grenci temsilcilerimiz kurul ve komisyonlarda yer
almaktadir. 2024 yili kurul ve komisyonlar gorevlerine iiniversitemizin Saglik Bilimleri Fakiiltesi web

sayfasinda “Idari” baslig1 altinda ulasilabilir. (https:/ftr-sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/bolum-kurullari)

Ogrencilerin dilek, sikayet ve onerilerini her an iletebilmeleri adina 2023-2024 Egitim Ogretim yilinda
yapilan iyilestirmede “Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii/Dilek ve Sikayet Kutusu” olusturularak
Boliim Bagkanligr odasiin oniine konuldu. Bu rapor déneminde bildirim olmamustir.

KK. A.4.2.6.fizyoterapi ve rehabilitasyon bolimii dilek ve sikayet kutusu resmi.

Erasmus Programina katilan 6grencilerin program hakkindaki goériis Onerilerini almak igin bir_anket
uygulamasi yapilmaktadir.

2023-2024 egitim yili bahar doneminde Erasmus Programina katilan 2 &grencimiz geri bildirimleri
alinmustir.

KK. A.4.2.7 fizyoterapi_ve_rehabilitasyon boliimii_erasmus_geri_bildirim

Saglik Yonetimi boliimii 6grencilerinin final donemi 6lgme degerlendirme sinavlari sirasinda donemlik
derslerine yonelik geri bildirimleri alinmakta ve degerlendirilmektedir. Saglik Yonetimi Bolimii
Ogrencilerinin donem boyunca ayrica goriis, Oneri, talep ve sikayetleri ““Sessiz Ciglik’’ isimli uygulama
ile mektup seklinde Saglik Yonetimi Boliim Baskanligi’na ulastirilmistir. Ogrencilerin ilettigi mektuplar
bolim bagkanlig: tarafindan incelenmis olup, bunlara cevap vermek, etkilesim ve iletigimi arttirmak
amaciyla toplanti diizenlenmistir. Toplantinin tutanagt SPBF.A.4.2.8’de sunulmaktadir. Bu geri
bildirime istinaden 08.07.2024 tarihinde yapilan akademik boliim kurulu toplantisinda goriisiilmiis ve

alinan kararlar toplanti tutanagi SPBF.A.4.2.9’da sunulmustur.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi


https://sbf.marmara.edu.tr/idari/komisyon-ve-koordinatorlukler
https://ftr-sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/bolum-kurullari
https://forms.gle/MgTXsWvvc4JeCw9M8

Mezunlarla Iletisim Komisyonu 2 yilda bir yaptig1 “Mezun Profili Anketi” ile mezunlar1 izlemektedir.

2023 mezunlart i¢in yapilan “ Mezun Profili Anketi 2023 Mezunlar” sonuglar1 raporlanmistir
(KK.A.4.3.1.mezun_profili_anketi 2023 mezunlar1_sonug_raporu). Bu profil anketinde yeterlilikler ve
programin amag ve hedeflerine ulasilmasina iliskin memnuniyet diizeyleri de sorgulanmaktadir.

Her y1l mezunlar ile etkinlikler planlanmaktadir. 2024 yilinda yapilan kahvalti etkinliginin bilgilerine
linkten ulagabilmektedir.

Aym zamanda mezunlar ile kurulan WhatsApp grubu ile siirekli iletisim halinde kalinmaktadir.

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Sorumlu Birim: Uluslararas: Iliskiler ve Akademik Isbirligi Ofisi
Bilgi: Bu boliime ait aciklamay: yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iligkin asagidaki maddelerde érnek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamas: yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

*» Uluslararasilasma stireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapist

* Yonetim ve organizasyonel yapiya iligkin izleme ve iyilestirme kanitlar:

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Sorumlu Birim: Uluslararas: Iliskiler ve Akademik Isbirligi Ofisi
Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamast yazilarak ilgili kantlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanitlar
* Uluslararasi ¢aligmalar i¢in ayrilan kaynaklarinin yonetimine iliskin belgeler (Erasmus vb.
biitcelerin kulanim orani, AB proje biitcelerinin yonetimi ve ikili protokoller kapsaminda gergeklesen

kaynaklarin yonetimine iliskin belgeler gibi)


http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/mezunlar
http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/mezunlar
http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/event/mezunlarimizla-bulusma-kahvalti-etkinligi

* Uluslararasilasma kaynaklarin dagiliminin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira, kurumun ihtiyaclar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Sorumlu Birim: Uluslararas: Iliskiler ve Akademik Isbirligi Ofisi
Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iliskin asagidaki maddelerde érnek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamas: yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Uluslararasilagsma faaliyetleri

* Kurumun uluslararasilasma performansini izlemek tizere kullandigi géstergeler

* Uluslararasilagma hedeflerine ulasilip ulasiimadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar

» Uluslararasilasma stireglerine iligkin yillik 6z degerlendirme raporlart ve iyilestirme ¢alismalart

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira, kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

EGITIiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Marmara Universitesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Ebelik Boliimii egitim miifredat: Ulusal Cekirdek
Miifredat dogrultusunda 2024 yilinda yenilenerek Rektérliigiimiizce kabul edilmistir. Tlgili belgeye

linkten erisilebilir.

B.1.2. Programin ders dagihm dengesi

Marmara Universitesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii ihtiyaglari

dogrultusunda bir {ist déoneme ge¢mek ve staj yapmak igin gerekli on kosul dersleri yeniden


https://meobs.marmara.edu.tr/ProgramTanitim/saglik-bilimleri-fakultesi/ebelik-84-104-0

diizenleyerek bir ©6n kosul agact olusturmus ve bunu rektorliigin  goriisiine sunmustur.
Rektorligiimiizden gelen revizyon talebi dogrultusunda (Sayi: 29.06.2024-822526), revize edilerek
onaya sunulmustur (Say1:E-80355971-199-829151).

Tibbi Farmakoloji Anabilim Dali bagkanligindan 1. Smif 1. Yariyilda sunulan Klinik Farmakoloji
dersinin (ECZ1011), ist donemlere alinmasi talebi (Say1: E-17312081-105.04.01.01-733052), Miifredat
ve Egitim Komisyonu tarafindan degerlendirilerek, 2. Sinif 4. Yartyila alinmasi; 2. Smif 4. Yartyilda
okutulan Saglik Hukuku - Mevzuat (HUK2036) dersinin 1. Smmf, 1. Yariyila alinmasi uygun
goriilmistir. Bu degisiklik 2024 / 451 sayili Senato toplantisinda Rektorliiglimiiz tarafindan
onaylanmustir (Sayi: 13.06.2024-815555).

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ¢iktilariyla uyumu

Sorumlu Birim: Akademik Birimler
Bilgi: Bu boliime ait aciklamayr yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iliskin asagidaki maddelerde érnek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamast yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglanti linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanitlar

» Program c¢iktilari ve ders kazamimlarimin iligkilendirilmesi

* Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla wyumunu gosteren
kanitlar

* Ders kazammlarin program c¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Universitemizde, dgrencilerin is yiikiine iliskin ders tasarimi ilgili yonetmeliklerde diizenlenmis olup
degisiklik olmamustir.

2024 yilinda Erasmus Programi kapsaminda degisim programina katilmaya hak kazanan 6grenciler ve
yapilacak islemler ile ilgili duyuruya linkten ulasilabilir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii'nden FErasmus Programina katilan O6grencilerin 6rnek
esdegerlilik ve taninma belgeleri ektedir (KK.B.1.4.3_erasmus 2024 akademik esdegerlik belgesi)



https://uluslararasi.marmara.edu.tr/dosya/international/giden%C3%B6%C4%9Frenciformlar%C4%B1/KABUL_KAZANAN_BASVURULAR-2023PROJESI.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiiniin giincellenen vizyon ve  misyonu

(http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/ana-sayfa/vizyon-ve-misyon) dogrultusunda yeni egitim amaglari

(http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/egitim-amaclari) ve program ciktilart

(http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/program-ciktilari) olusturulmustur. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Boliimiiniin 2023-2024 egitim 6gretim yilina ait is siiregleri takvimi web sitesinde ilan edilmistir

(http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/kalite/is-surecleri). Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiiniin

faaliyetlerine ait siireglerin izlemi ve iyilestirilmesi, olusturulan giincel PUKO déngiileri ile

saglanmaktadir  (http://ftr.sbf. marmara.edu.tr/sol-menu/kalite/puko-donguleri).  Fizyoterapi  ve

Rehabilitasyon Boliimiiniin gegmis yillara ait faaliyet raporlart da boliim web sitesinde bulunmaktadir

(http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/kalite/faaliyet-raporlari).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii, Saglik Bilimleri Egitim Programlar1 Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi’nin (SABAK) tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda iist iiste 2. defa olmak
iizere, S5 yil boyunca (20.03.2024-30.09.2029) akredite olmaya hak kazanmistir

(https://sbf.marmara.edu.tr/notice/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumumuze-2-akreditasyon-belgesi-

verildi).

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Sorumlu Birim: Akademik Birimler
Bilgi: Bu boliime ait aciklamayr yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana ag¢iklamast yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglanti linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanitlar

* Egitim ve ogretim stireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ve is akis semalart

» Egitim ve ogretim ile dl¢gme ve degerlendirme siireglerinin yonetimine iliskin ilke kurallar ve takvim
* Bilgi Yonetim Sistemi

* Egitim ve ogretim stireglerinin yonetimine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar


http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/ana-sayfa/vizyon-ve-misyon
http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/egitim-amaclari
http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/program-ciktilari
http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/kalite/is-surecleri
http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/kalite/puko-donguleri
http://ftr.sbf.marmara.edu.tr/sol-menu/kalite/faaliyet-raporlari
https://sbf.marmara.edu.tr/notice/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumumuze-2-akreditasyon-belgesi-verildi
https://sbf.marmara.edu.tr/notice/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumumuze-2-akreditasyon-belgesi-verildi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Sorumlu Birim: Akademik Birimler ve Ogrenci Isleri Daire Baskanhgt
Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iliskin asagidaki maddelerde érnek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamas: yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanmitlar

* Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varlig

» Uzaktan egitime ozgii ogretim materyali gelistirme ve ogretim yontemlerine iligkin ilkeler,
mekanizmalar

o Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tammli stire¢ler ve uygulamalar

* Egiticilerin egitimi program iceriginde ogrenci merkezli ogrenme-ogretme yaklasimina iliskin
uygulamalar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira, kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Kurum i¢i degerlendirmede kullanilan ydntemler Marmara Universitesi Smav ve Basari
Degerlendirme Yonergesi’nin 3. Maddesinde aciklandigi {lizere “Bir ders i¢in yartyil/yil igi
degerlendirme aracglar1 ara sinav, ddev, proje, laboratuvar, uygulama ve diger ¢aligmalardan
olusur” (KK.B.2.2.1.2023 2024 bahardénemi_odev_ornegi).

Sinav giivenligi i¢in Ogrenciler dersi alan 6grenci yogunluguna gore farkli biiytikliikteki
dersliklerde sinav olmakta, gerektigi taktirde 2. bir derslik saglanmaktadir. Ayrica dersin
mevcuduna gore sinava giren gdzetmen sayisi artirilarak sinavlarin giivenli ve adil gegmesi i¢in
caba sarf edilmektedir. 2024 yili 6rnegi ektedir. (KK.B.2.2.2.sinav derslik ve asistan dagilim

ornegi).

Y1l ici staj stirecinde klinik siipervizorlerin staj rotasyonu bitimi 6grenci degerlendirmesinde
kullandigr formun kapsayiciliginin arttirilmasi ve revizyon ihtiyaci ile olusturulan giincel
versiyonu (KK.B.2.2.3.giincellenmis_siipervizor_6grenci_degerlendirme_formu) 2023-24 yili
giiz doneminde kullanilmaya basland.



https://www.marmara.edu.tr/dosya/www/mevzuat/2021/mu_yonerge_basari_degerlendirme_2020_v204.02.2021.pdf?_t=1612473513
https://www.marmara.edu.tr/dosya/www/mevzuat/2021/mu_yonerge_basari_degerlendirme_2020_v204.02.2021.pdf?_t=1612473513

Klinik staj olgu raporu puanlama dosyas1 6nceki donemde kullanildig1 gibi kullanilmaya devam
edilmektedir (KK.B.2.2.4 klinik staj_olgu_raporu_puanlama_Ornegi)

Kardiyopulmoner ve Noromuskuloskeletal Klinik Staj dersleri i¢in dénem sonunda uygulanan
klinik uygulama sinavlarinda dnceki donemlerde oldugu gibi “Istasyon Teknigi” uygulanmaya
devam edilmektedir (KK.B.2.2.5 klinik_uygulama_sinavi_jiiri_6rnegi)

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve Kredilendirilmesi

Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan Intibak Kurulu Kararlarina gére 6grencilerin kabul
edilen ders ve kredileri Bilgi Yonetim Sistemi’ne (BYS) islenir. 2023-2024 Egitim yil1 i¢in
ornek Intibak kararlar1 ekte sunulmustur (KK.B.2.3.1.2023 2024 giiz_ftr_muafiyet)

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Programa &grenci kabulii, OSYM-Yiiksekogretime Gegis Sinavi, OSYM-Ek Kontenjan,
Dikey Gegis, Yatay Gegis-Merkezi Yerlestirme, Yatay Gegis-Kurumlararasi, Yatay Gegis-
Kurum i¢i, Yatay Gegis-Yurt Dis1, Tiirkiye Burslusu, Marmara Universitesi Yurt Disindan
veya Yabanci Uyruklu Ogrenci Se¢me Sinavi (MUYOS), Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi
(YOS), Saglik Lisans Tamamlama, Yan Dal (YAP) ve Cift Anadal (CAP) Programlari ile
ger¢eklesmektedir.

Farkl1 kabul sekilleri ile kayit ya da bagvuru yapan 6grenciler i¢in ayrintili bilgiler asagida
maddeler ile verilmistir:

1. OSYM tarafindan yapilan YKS sinavi ile yerlesen adaylar icin;

2. Tirkiye Burslusu olarak kayit yaptiran 6grenciler igin;

3. Merkezi Yerlestirme Puani ile Yatay Gegis kosullari;

4. Cift Anadal Programi kosullari;

- Marmara Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasindaki Cift Ana
Dal Programi YOnergesi

5. Yan Dal Programi kosullari;

- Marmara Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasindaki Yan Dal
Programi Yonergesi

6. Kurum Ici Yatay Gegis kosullart;

-Marmara Universitesi Onlisans ve Lisans Programlar1 Yatay Gegis Yonergesi

7. Kurumlararasi Yatay Gecis (Not Ortalamasi ile) kosullari;

-Marmara Universitesi Onlisans ve Lisans Programlar1 Yatay Gegis Yonergesi

8. Marmara Universitesi Yurt Disindan veya Yabanci Uyruklu Ogrenci Segme Sinavi
(MUYOS) kosullar;

-Marmara Universitesi On lisans ve Lisans Diizeyinde Yurtdisindan veya Yabanci Uyruklu
Osgrenci Secme ve Yerlestirme Sinavi YOnergesi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliim Baskanligi tarafindan belirlenen Béliim Intibak Kurulu
yukarida verilen yonergelere gore Ogrencilerin bagka programlarda ve/veya kurumlarda
alinmis dersler ve kazanilmis kredilerinin degerlendirmesini yaparak Fizyoterapi ve


https://drive.google.com/file/d/1ecdeqUYflTpLApNfEhccHbjBBG_3zYaT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ecdeqUYflTpLApNfEhccHbjBBG_3zYaT/view?usp=drive_link
https://oidb.marmara.edu.tr/sss/konu/17
https://oidb.marmara.edu.tr/sss/konu/18
https://oidb.marmara.edu.tr/sss/konu/21
https://oidb.marmara.edu.tr/sss/konu/22
https://www.marmara.edu.tr/dosya/www/mevzuat/2022/MU_onlisans%20ve%20lisans_programlari_arasindaki_cift_anadal_programi_yonergesi_v11-26.10.20222.pdf?_t=1667539965
https://www.marmara.edu.tr/dosya/www/mevzuat/2022/MU_onlisans%20ve%20lisans_programlari_arasindaki_cift_anadal_programi_yonergesi_v11-26.10.20222.pdf?_t=1667539965
https://oidb.marmara.edu.tr/sss/konu/23
http://www.marmara.edu.tr/dosya/www/mevzuat/2021/MU_onlisans%20ve%20lisans_programlari_arasindaki_yandal_anadal_programi_yonergesi_v9_13.07.2021-1.pdf
http://www.marmara.edu.tr/dosya/www/mevzuat/2021/MU_onlisans%20ve%20lisans_programlari_arasindaki_yandal_anadal_programi_yonergesi_v9_13.07.2021-1.pdf
https://oidb.marmara.edu.tr/sss/konu/134
http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni/yonerge_yatay_gecis_v29.pdf)
https://oidb.marmara.edu.tr/sss/konu/472
http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni/yonerge_yatay_gecis_v29.pdf
https://www.marmara.edu.tr/dosya/www/mevzuat/2023/2023_MUYOS_YONERGE_v10.pdf
https://www.marmara.edu.tr/dosya/www/mevzuat/2023/2023_MUYOS_YONERGE_v10.pdf

Rehabilitasyon Bolim Baskanligina sunmaktadir. Bolim Bagkanligi tarafindan Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi’na iletilen kararlar Fakiilte Yonetim Kurulu’nda goriisiiliir.
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan intibak Kurulu Kararlarma gore 6grencilerin kabul
edilen ders ve kredileri Bilgi Yonetim Sistemi’ne (BYS) islenir. 2023-2024 Egitim y1l1 igin
ornek Intibak kararlari ekte sunulmustur (KK.B.2.3.1.2023 2024 _giiz_ftr_muafiyet)

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Osgrenme Kaynaklar:

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii derslerine ait ders izlencelerinde derse ait kaynaklar
belirtilmekte, diizenli olarak giincellenmekte ve derslerde 6grenciler ile paylasilmaktadir. Fizyoterapi
ve Rehabilitasyon Boliimii giincel ders izlencelerine

Marmara Universitesi Egitim Ogretim Bilgi Sistemi

Uzaktan Egitim Sistemi ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii web sitesinden ulasilabilmektedir.

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 tarafindan iiniversitemizin iiye oldugu
veritabanlar yillik olarak incelenmekte, giincellenmekte ve dgrencilerin kullanimina sunulmaktadir.
Giincel veritabanlari listesine https://kutuphane.marmara.edu.tr/veritabanlari/abone-veritabanlari-a-z
adresinden ulasilabilmektedir. Ayrica, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii program miifredatinda yer
alan tim derslerin izlencelerine Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii web sayfasindan da erisim
mevcuttur.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira, 6grencilerden gelen talepler tizerine, ders kapsaminda
yapilan sunumlarin icerigi ve degerlendirme siireglerinin isleyisine degisiklige gidilmis ve siire¢ PUKO
dongiisii olusturularak izlenmistir. flgili dongiiye Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii web sitesinden
erisilebilmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 6grencilerimiz danisman 6gretim iiyelerini Marmara
Universitesi Bilgi Yonetim Sistemi {izerinden gorebilirler. Ogrenciler igin her yil Smmf
Danismanlari1 ve Yardimecilari belirlenmektedir. Danismanlar 6grencilere hem ders seg¢imleri
hem de kariyer planlamalar1 konusunda destek vermektedir. Belirlenen Danigman ve
yardimcilart  her egitim yilinda oryantasyon toplantilar1 yaparak  Ogrencileri
bilgilendirmektedir (KK.B.3.2.1.2023 2024 egitim_yili_oryantasyon_toplanti_tutanaklari).
Toplant: igerikleri donemin ders ve uygulama igeriklerine gore farklilik gosterir. Ayrica yeni
baslayan 1. Simf 6grencilerinin uyum siireclerinin arttirilmasi igin Marmara Universitesi,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii isleyisleri, dersler, mevzuat ve yonergeler, Bolim
Bagkani, Fakiilte sekreteri, tim ogretim tiiyeleri ve Ogretim elemanlarinin katildigi bir
oryantasyon toplantisi diizenlenmektedir
(KK.B.3.2.2.1_smif oryantasyon toplanti_tutanagi).



https://drive.google.com/file/d/1ecdeqUYflTpLApNfEhccHbjBBG_3zYaT/view?usp=drive_link
https://meobs.marmara.edu.tr/ProgramTanitim/saglik-bilimleri-fakultesi/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-87-107-0
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https://drive.google.com/file/d/1XjLTn-45CPgzH3v2QosAejh3y9NZIQfE/view?usp=drive_link

Yiiz yiize egitim ortaminda danismanlarin haftalik programlarinda “Danismanlik Saati” ilan
edilmektedir. Bu plan igerisinde 6grenci i¢in ayrilmig bir zaman araligi bulunmaktadir. Bu
zaman aralig1 6gretim iiyelerinin ofislerinin kapisinda ilan edilmektedir.

BYS iizerinden mesaj veya mail yolu ile iletisim kurma imkani vardir. Danismanlar da ayni
platformlar tizerinden Ogrencilere ulasabilmektedir. Danigsmanlarin e-posta adresleri
tizerinden de iletisim saglanabilmektedir (KK.B.3.2.3.6grenci_danisman_mail Grnegi).
Danigmanlar acil durumlarda 6grencinin 6grenci islerine bildirdigi iletisim numaralar1 ve sinif
temsilcilerinin yonettigi mesajlasma gruplar1 araciligi ile 6grencilerine ulasabilmektedir.

Saglik Yonetimi Boliimii sinif danismanliklart ve grenci temsilcilikleri yillar icerisinde giincellenerek
saglik yonetimi bolimiiniin internet sayfasindan ilan edilmekte ve gilincellenmektedir

(http://syn.sbf.marmara.edu.tr/sinif-temsilci-ve-danismanlari).

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii lisans 6grencilerinin kullanimi igin bir 6nceki 6gretim
yilinda tahsis edilen simif sayisi korunmustur. Bolimdeki 6gretim iiyeleri ile arastirma
gorevlilerinin kullanimina sunulan ofislerin sayis1 degismemistir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii biinyesinde yer alan laboratuvar sayist ile
laboratuvarlarda halihazirda yer alan ekipmanlar 2024 yilinda korunmustur.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii laboratuvarlarindan sorumlu arastirma gorevlilerinin
2022-2023 o6gretim yilinda ikiser aylik rutin kontroller ile baglatmis olduklar1 ekipman
demirbas sayimi/kontrolii rutin olarak siirdiiriilmektedir. Laboratuvarlarin kullanim izlemi,
laboratuvarlarda olusturulan kullanim defterlerine saat/giin/cihaz  bilgisi islenerek

gergeklestirilmektedir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiiniin Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii tarafindan
gerek mesleki gerekse de toplumsal farkindalik yaratmak ve engelli bireylerle empati
kurabilmek amaciyla, sosyal medya hesabindan paylasim yapilmistir

(https://www.instagram.com/p/C5QGey8040j/).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiinde 2023 y1l1 itibari ile 6grenim goren engelli bir 6grenci
bulunmamakta iken, 1.Smif Koordinatérligii ile yapilan goriismede Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimii biinyesine 2024 yilinda dahil olan engelli hi¢bir 6grencinin

bulunmadig: tespit edilmistir.


https://www.instagram.com/p/C5QGey8o4oj/

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiiniin 6grenci toplulugu olarak 2013 yilindan beri
faaliyetlerini slirdiirmekte olan "Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibi" 2024 yili icerisinde
cesitli sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere onciiliikk etmis, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Boliimiiniin 6grencilerine tiniversite yasantisinda rehberlik destegi saglamistir. Bu yil icerisinde

yapilmus etkinlikler kronolojik olarak siralanarak derlenmistir (B.3.5.1 FTR Ogrenci Kuliibii

Sosval, Kiiltiirel ve Sportif Faalivetler)

Saglik Hizmetleri ve Yonetimi Kuliibii tarafindan 2024 yili igerisinde diizenlenen etkinlikle
asagida siralanmaktadir. Etkinliklerin afislerine ve gorsellerine 1ilgili linkten erisim

saglanmaktadir (https://syn-sbf.marmara.edu.tr/)

1. Etkinlik Adr: Miizik ve Tip: Notalarin lyilestirici Giicii
Yer: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Konferans Salonu
Zaman: 24.04.2024 (13:00)

2.Etkinlik Adi: Kariyer Rotasi

Zaman: 16.05.2024 (20:00)

Yer: Zoom-Cevrimici

Marmara Universitesi Saglik Y6netimi Boliimii 2019 y1li mezunu Burgak Civ Saglik Hizmetleri
ve Yonetimi Kuliibii Is birligi ile diizenlenen Kariyer Rotasi etkinligi kapsaminda

ogrencilerimizle bir araya gelerek deneyimlerini paylagsmistir.
2.Etkinlik Adi: Kariyer Rotast

Zaman:22.05.2024 (14:00)

Yer: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Konferans Salonu

Marmara Universitesi Saghk Yonetimi Boliimii 2018 yili mezunu Ezgi Doyrangdl Saglik
Hizmetleri ve Yonetimi Kuliibii s birligi ile diizenlenen Kariyer Rotas: etkinligi kapsaminda

ogrencilerimizle bir araya gelerek deneyimlerini paylasmistir.
3.Etkinlik Adi: Kariyer Rotas1

Zaman: 30.05.2024 (13:00)



Yer: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Konferans Salonu

Saghk Yonetimi Boliimii 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Bahar Donemi "Yonetimi
Uygulamalar IT" dersi kapsaminda Saglik Hizmetleri ve Yonetimi Kuliibii is birligi ile Kariyer
Rotasi etkinligi diizenlenmistir. Bu kapsamda Acibadem Healthcare Group Saha Operasyon
Miidiirii ve Ekibi 6grencilerimizle bir araya gelerek deneyimlerini paylagmislardir. Arzu eden
ogrencilerimiz Actbadem Healthcare Group insan Kaynaklar1 Departmani Sorumlusu ile kisa
miilakatlar gergeklestirmis, kisisel Ozgegmislerini iletme imkani sunularak Kariyer

yolculuklarinda destek saglanmis ve ise alimlar1 saglanmaistir.

4.Zeytinburnu Tibbi Bitkiler Bahgesi Gezisi

Saglik Yonetimi Boliimii 6gretim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Murat Dinger CEKIN Rehberliginde
Zeytinburnu T1bbi Bitkiler Bahgesi Gezisi diizenlenmistir.

Zaman: 18.05.2024 (15:00)

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Ogretim eleman1 atama, yiikseltme ve gorevlendirme siire¢ ve kriterleri ile egitim-dgretim
performanslarinin izlenmesinde asagida yer alan kanunlar, YOK ve Marmara Universitesi’nin
ilgili yonetmelik ve yonergeleri uygulanmaktadir ve bir Onceki yila gore degisim

gostermemistir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim elemanlarinin siireglerin planlanmasi, gelistirilmesi ve iyilestirilmesine katiliminda;
Boliim Bagkanliginca ¢esitli kurul ve komisyonlarda gorevler verilmektedir, buradaki
performanslari izlenmekte ve bu gorevlerle gelisimleri saglanmaktadir. Boliim ve Fakiilte kurul

ve komisyonlarinda yer alan 6gretim iiyeleri web sayfasinda duyurulmaktadir. Bolim ve



fakiilte komisyon, kurul ve koordinatorliikleri 08.05.2024 tarihinde giincellenmistir

(https://sbf.marmara.edu.tr/idari/komisyon-ve-koordinatorlukler).

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Egitim-0gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmesi ve Ogretim becerilerini
iyilestirmesi amaciyla yurt i¢ci ve yurt disi arastirma, calisma, gorevlendirme istekleri
desteklenmektedir. 2024 yilinda bir Onceki yila gore egitim-68retim performansini
odiillendirmek tizere yapilan yeni bir planlama bulunmamaktadir.

ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Bir dnceki doneme gore degisiklik bildirilmemistir.

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

TUSEB A grubu destegi kapsaminda kurum biinyesindeki akademisyenlerin isbirligi ile proje

tamamlanmis (C 3.1.8’de ifade edilmistir) ve yine kurum i¢i kaynaklar ile siire¢ saglikli bir sekilde

sonlandirilmistir.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Sorumlu Birim: Akademik Birimler, Uygulama ve arastirma Merkezleri, Inovasyon ve Teknoloji
Transfer Uygulama ve Arastirma Merkezi (MIiTTO), Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi (BAPKO)
Bilgi: Bu boliime ait aciklamay: yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iligkin asagidaki maddelerde érnek kanmitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamast yazilarak ilgili kanutlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar


https://sbf.marmara.edu.tr/idari/komisyon-ve-koordinatorlukler

* Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara iliskin kanitlar

* Bu programlar ve imkanlardan yararlanan 6grenci/arastirmact sayilari ve bunlarin birimlere gére
dagilimi

* Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira;, kurumun ihtiyaclar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

C.2.1. Arastirma yetKinlikleri ve gelisimi

Ogretim elemanlarinin akademik ve arastirma yetkinliklerindeki gelisim icin adimlar atilmaktadir. Bu
kapsamda Dog. Dr. Eren TIMURTAS, 2023-2024 yillar1 icerisinde McGill Universitesinde gérev
almastir.

Bunlarin disinda, akademisyenlere 0zel degerlendirme anketleri uygulanmakta ve sonuglar

dogrultusunda diizenlemelere gidilmektedir.

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine ydnelik uluslararas: firsatlar kapsaminda
Saglik Yonetimi Bolimi Saglik Bilisimi ve Teknolojileri Anabilim Dali 6gretim elemanlarindan Ars.
Gor. Dr. Meral Timurtas, Kanada McGill Universitesi Saglik Merkezi Arastirma Enstitiisii'ndeki Sonug
Arastirma ve Degerlendirme Merkezi'nde 01.06.2024 - 09.09.2024 tarihleri arasinda 3 ay siireyle
arastirmaci olarak nitel verilerin Natural Language Processing yontemi ile analizi projesine katilim

saglamistir. Adi gegenin gorevlendirme yazisi ekte belirtilmistir (SPBF.C.2.1.1).

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Sorumlu Birim: Uluslararasi Iliskiler ve akademik Isbirligi Ofisi, Uygulama ve Arastirma
Merkezleri, Inovasyon ve Teknoloji Transfer Uygulama ve Arastirma Merkezi (MITTO), Bilimsel
Aragtirma Projeleri Birimi (BAPKO)

Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iligkin asagidaki maddelerde érnek kanmitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamast yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanitlar
* Ulusal ve uluslararas: diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina

yonelik mekanizmalar


https://sbf.marmara.edu.tr/dosya/sbf/SINAVLAR/2021-2022/SBF%20AKADEM%C4%B0K%20PERSONEL%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0.pdf?_t=1644218198

* Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlari ve arastirma birimleri, ortak
arastirmalardan tiretilen calismalar

* Paydas geri bildirimleri

* Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar
* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira;, kurumun ihtiyaclar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Sorumlu Birim: Akademik Birimler, Akademik Gelisim Birimi, Uygulama ve arastirma Merkezleri,
Inovasyon ve Teknoloji Transfer Uygulama ve Arastirma Merkezi (MiTTO), Bilimsel Arastirma
Projeleri Birimi (BAPKO)

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iliskin asagidaki maddelerde érnek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamas: yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Arastirma performansini izlemek iizere gegerli olan tanmimli siirecler

*» Arastirma hedeflerine ulasilip ulasiimadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar

* Paydas geri bildirimleri

* Arastirma performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.3.1.5. Faaliyet Bilgileri

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 2024 yili akademik faaliyetleri:
Sempozyum ve Kongre: 1

Konferans:

Panel:

Seminer:

Egitim Semineri: 2

Kurs:



Workshop: 1

Calistay:

C.3.1.6. Yaymlarla Tlgili Faaliyet Bilgileri

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 2024 yil1 Akademik Yayin Bilgileri:
Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar
Uluslararas1 Makale: 34

Ulusal Makale: 2

Uluslararasi Bildiri: 5

Ulusal Bildiri:

Kitap:

C.3.1.7. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar

C.3.1.8. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
2024 YILI
Onceki -
PROJELER Yildan Y1l icinde Topl TYll Ig:lln de Toplam Odenek
Devreden Eklenen Proje oplam amamianan YTL
Proje Proje
DPT
TUBITAK Diz
Osteoartritlilere
'Yonelik Video
Egzersiz Mobil
Uygulamasinin
Gelistirilmesi ve
Etkinliginin
|Arastirilmast
(1002)
TUBITAK Parkinson
Hastalar1 I¢in
Eksternal
Uyaran Destekli
Yiirime Egitimi
Mobil
[Uygulamasinin
Gelistirilmesi ve
Etkinliginin
Aragtirilmasi
(1002)
TUBITAK Parkinsonlu
Bireylerde
ikili Gorev




Degerlendirme
ve
Rehabilitasyon
Sisteminin
Gelistirilmesi
ve Etkinliginin
Aragtirilmasi
(1001)

A.B.

.. Obez Bireylerde IAlt ekstremite 61.506
BILIMSEL Farkl Egzersiz cerrahisi sonrasi
ARASTIRM'A Egitimlerinin uygulanan agirhk
PROJELERI Yirutlci aktarma

Fonksiyonlar protokollerinin basing
Uzerine Etkisi sensorii ve mobil
uygulama ile takibinin
klinik iyilesme lizerine
etkisi
DiGER (TUSEB A) Lenfodem 90.300
tedavisine
yonelik tibbi
cihaz
gelistirilmesi
TOPLAM
Sonuc¢ Beklenen Patent Basvurulari
Patent Adi Basvuru Tarihi Patent Tipi (TPE, Basvuru Numarasi
EPO, US vs.)
Lenfodem ve Odem [27.12.2023 TPE 2023/018889

Tedavilerinde
Kullanilan Bir Cihaz

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansmin degerlendirilmesi

Sorumlu Birim: Akademik Birimler, Akademik Gelisim Birimi

Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman,

tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamast yazilarak ilgili kanutlar ile birlikte baglant linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Akademik personelin arastirma-geligtirme performansint izlemek tizere gegerli olan tanimli siiregler

(Yonetmelik, yonerge, siire¢ tammi, olgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi, tesvik

mekanizmalart vb.)

* Ogretim elemanlarinin arastirma performansina yonelik analiz raporlar




« Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri
* Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart
* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira, kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Sorumlu Birim: Tiim Akademik ve Idari Birimler
Bilgi: Bu boliime ait aciklamay: yapiniz...

Kilavuzda belirtildigi gibi bu boliime iliskin asagidaki maddelerde érnek kanitlar (belge, dokiiman,
tutanak, vb.) var ise; bu alana aciklamas: yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglann linkini de
eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanitlar

*» Toplumsal katka siireglerinin yonetimi ve organizasyon yapisi

*» Toplumsal katki yonetisim modeli

*» Toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten birimler ve uygulama ornekleri

*» Toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisunin islerligine iligkin izleme ve
iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

D.1.2. Kaynaklar

Gorme engelli kullanicilarin kitaplarin dil bilgisi kurallarina dikkat edilerek Microsoft Word ortamina
aktarilmas1 ve Marmara Universitesi Merkez Kiitiiphane’ye teslim edilmesi amacityla Saghk Y®&netimi
dersi kapsaminda M.U. Kiitiiphane ve

2

Boliimi 6grencileri “Topluma Hizmet Uygulamalar
Dokiimantasyon Daire Bagkanliginca yiiriitiilen “Gérme Engelli Kullanicilar i¢in E-kitap Diizenleme
Projesi”ne katilim saglamaktadirlar (2023-2024 Egitim-Ogretim yili Giiz donemi) (Danisman: Dr. Ogr.
Uyesi K. Burcu T. Calik)

Bunun yani sira Toplumsal katki kaynaklarinin gesitliligini saglamak adina bu ders kapsaminda Kizilay,
Yesilay, YEDAM, Hayvan Barmaklart ve &grencilerin grup olarak belirledikleri sivil toplum
kuruluslarinda faaliyetler yiritilmektedir. Topluma Hizmet Uygulamalar ders iceriklerine MEOBS



tizerinden ulagilabilmektedir(https://meobs.marmara.edu.tr/Ders/topluma-hizmet-uygulamalari/thu100-
28319-3979).

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Marmara Universitesinin “Koklii gegmis, giiclii gelecek” slogani ile uyumlu olarak, 2023-2024
akademik takvim doneminde, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii, Topluma Hizmet Uygulamalar
dersi kapsaminda, 2’inci sinif 6grencileri ile birlikte, “teknolojinin gegmisi, gelecegi ve saglik ile iligkisi,
ayrica fikri miilkiyet (Patent) ve telif haklarinin toplum i¢in gerekliligi” faaliyetler ger¢eklestirilmistir.

Faaliyetlerin islevselligi ve izlenmesi i¢in raporlamalar ve sunumlar hazirlanmistir.

Bknz. Degerlendirme Rapor Ornegi., Sunum Ornedi, Zivaret Edilen Miize veya Kurumlara Iliskin

Sunum Baslangic Resmi, Kurumlarin icerisinden Resimler, Saglik ile fliskili Teknolojilerin izlemi.

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi



